TURI UHISGUMNAASIUM
VALIKKURSUS “KARJAARIOPETUS”

Tiiri Uhisgiimnaasiumi valikaine KARJAARIOPETUS ainekava on koostatud “Pdhikooli ja
giimnaasiumiseaduse” 15 (RT 12010, 41, 240), Vabariigi Valitsuse 6. jaanuari 2011. a miarus nr

2 ,,Glimnaasiumi riiklik dppekava“ Lisa 12 alusel ning tugineb Tiiri Uhisgiimnaasiumi dppekavale.

1. Uldalused

1.1. Oppe- ja kasvatuseesmirgid

Kursusega taotletakse, et dpilane:

1) vaartustab oppimist elukestva protsessina;

2) arendab oma Gpioskusi, suhtlemisoskusi, koostd6-, otsustamis- ja infoga timberkdimise oskusi;
3) arendab soovi ja oskust endale eesmérke seada ja nendeni joudmiseks siisteemselt tegutseda;
4) votab teadlikult vastutuse oma karjdérivalikute ja -otsuste eest;

5) teadvustab oma huvisid, vdimeid ja oskusi, mis vOimaldavad adekvaatse enesehinnangu
kujunemist ning konkreetsete karjaariotsuste langetamist;

6) on teadlik erinevatest todvaldkondadest, ametitest/elukutsetest, téosuhteid reguleerivatest
oigusaktidest, haridus- ja koolitusvdimalustest, to6turu iildistest suundumustest ning kohalikust
majanduskeskkonnast, soorollide osatdhtsuse teisenemisest muutuvas tdomaailmas;

7) kasutab asjakohast informatsiooni karjdari planeerimisel;

8) analiiiisib oma dpitulemusi ja senist tookogemust ning kavandab oma karjéari.

1.2. Oppekorraldus

Karjaariopetuse kursus giimnaasiumile koosneb 35 ainetunnist. Aine voivad valida kdik opilased
sOltumata suunavalikust. Valikaine raames kisitletakse teemasid, mis kujundavad Opilases
valmisolekut optimaalseks rakenduseks to6jouturul, iseseisva otsustamisvOoime arendamiseks,
erinevate elurollide tditmiseks ja elukestvaks Oppeks, aitavad arendada oma elu kujundamise
oskusi. Kursus toetub karjddri kujundamise pidevuste mudelile. Oppemeetodina kasutatakse

karjadricoachingu votteid, mille kdigus



e arendatakse eneseteadlikkust — eneseanaliiisioskus, motivatsiooni sdilitamine ja
opioskused, sh védrtuste, voimete, huvide, oskuste, teadmiste, isikuomaduste ja kogemuste
seostamine Oppimise ning tootamise voimalustega;

e analiiiisitaks voimalusi — haridustee ja tooelulised seosed, eraclulised valikud, sh kriitilise
mdtlemise, info otsimise ja kasutamise oskused:;

o arendatakse planeerimisoskusi — enesekohaste voimaluste kavandamine, eesmérgistamine
ja alternatiivide méaratlemine, otsustamise oskus;

e kavandatakse samme tegutsemiseks — erinevate elurollidega seotud eesmérkide
saavutamiseks tegevuste kavandamise oskuste arendamine, koostoovorgustiku loomise ja

hoidmise oskuste kujundamine.

Alateemade kindlaksméédramisel, praktiliste tegevuste valimisel jne ldhtutakse iga konkreetse
opperithma vajadustest, vottes arvesse kuidas on muud karjiériplaneerimist toetavad tegevused

ning personaalne ndustamine sellele konkreetsele dpperiihmale kéttesaadavad.

1.3. Fiiiisiline 6pikeskkond

Opilastele on tagatud jirgmised tingimused ja vahendite kasutamine:

1) erinevad enese ja to6turu tundmadppimise todlehed, kiisimustikud, mottearenduslehed;

2) oppevisiidid reaalsesse tookeskkonda;

3) karjadriplaneerimisalase kirjanduse kéttesaadavus kooli raamatukogus ning Opi- ja
karjadrindustaja kabinetis;

4) arvutiklassi kasutamine (vastavalt vajadusele personaalseks voi rithmat6oks) ainetunnis veebist
karjadriplaneerimisalase informatsiooni otsimiseks;

5) karjadrispetsialisti personaalne tugi, erapooletu ja usalduslik ndu vastavalt dpilase vajadustele.

1.4. Oppematerjal
1) Elukestev Ope ja karjadriplaneerimine. Giimnaasiumi Opetajaraamat, Innove, 2011
file:///C:/Users/Kasutaja/Downloads/Gymnaasiumi_opetajaraamat_veebi 30 01 2012 _V
ALMIS%20(2).pdf

2) Abimees sinu tulevikuplaanide tegemisel. T66vihik giimnaasiumidpilastele, Innove, 2018

3) Grupindustamise ndidiskavad ja karjaariinfo slaidikogumikud


file:///C:/Users/Kasutaja/Downloads/Gymnaasiumi_opetajaraamat_veebi_30_01_2012_VALMIS%20(2).pdf
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4) Karjdariopetuse oppeprotsessi kirjeldus: http://oppekava.innove.ee/wp-

content/uploads/sites/6/2017/01/Karjaariopetuse oppeprotsessi kirjeldus.pdf

5) Karjaarikujundamise oskuste mudel. Karjadrindustamise kédsiraamat. Koostaja Marju Pold,

SA Innove 2018, Ik. 34-50.

1.5. Kisitletavad teemad ja oppesisu

1.5.1 Enesetundmine ja selle tihtsus karjiariplaneerimisel

Opitulemused

Kursuse 10pul Opilane: 1) analiiiisib enda isiksust ja kasutab eneseanaliiiisi tulemusi elutee
planeerimisel ja karjdirivalikute tegemisel,;

2) on motiveeritud dppima, tunneb ja kasutab erinevaid Opistrateegiaid,

3) oskab analiiiisida ennast kui tulevast tdotajat;

4) oskab néha oma erinevate elurollide seost karjdérivalikutega, sh pdlvkondade erisusi.

Oppesisisu
e Isiksuseomadused: nérvisiisteemi tiilip, temperament ja iseloom.
o Isiksuseomadused: védirtused, vajadused, motivatsioon, hoiak, emotsioonid.
e Isiksuseomadused: vOimed, intelligentsus, huvid, {ldised ehk {ilekantavad
kompetentsid ja kutsespetsiifilised kompetentsid.
e Minapilt ja enesehinnang, identiteet, refleksioon. Erisustega arvestamise oskused

igapdevases suhtlemises.

1.5.2 Karjidriinfo tundmine ning selle tihtsus karjiiriplaneerimisel
Opitulemused
Kursuse 16pul dpilane: 1) tunneb té6turu suundumusi, erinevaid todvaldkondi ning on teadlik
vOimalustest ja nduetest tooturul;
2) teab karjadrivoimalusi majandustegevusvaldkondades;
3) mdistab hariduse ja t66turu vahelisi seoseid ning vajadust pidevaks enesearendamiseks;
4) oskab leida infot to6turu, erialade ja Oppimisvoimaluste kohta ning kasutab seda oma

haridustee planeerimisel.

~

Oppesisu


http://oppekava.innove.ee/wp-content/uploads/sites/6/2017/01/Karjaariopetuse_oppeprotsessi_kirjeldus.pdf
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e Muutuv té6turg: todturu olukord, trendid, arengusuunad, prognoosid, todandjate
ootused, ettevotluse vormid, toosuhteid reguleerivad digusaktid.

e Muutuv té6jouturg: toojouturu ndudlus ja pakkumine, konkurents, elukestev Ope,
toomotivatsioon, vordne kohtlemine td6jouturul. Majandustegevusalad, amet ja
ametite rithmad, kutse ja kutseoskused, kutsestandardid, kutseeelistused.

e Haridustee: erialad, haridussiisteem, formaalne ja mitteformaalne haridus, hariduse ja

tooturu vahelised seosed.

1.5.3 Planeerimine ja otsustamine
Opitulemused
Kursuse 10pul Opilane: 1) mdistab karjdériplaneerimist kui terviklikku, jirjepidevat ja
elukestvat protsessi;
2) suudab iseseisvalt otsustada ja analiilisida otsuseid mojutavaid tegureid;
3) kasutab vajaduse korral karjdérispetsialistide abi (karjddrindustamist, tuge karjdériinfo
hankimisel ja analiiiisil);
4) on valmis teadlike karjairiotsuste tegemiseks ja isikliku karjdariplaani koostamiseks
elukestva dppe kontekstis;

5) votab vastutuse oma karjddri planeerimisel.

Oppesisu
e Karjddriplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda mojutavad tegurid,
otsustamisraskused, karjadriinfo allikad, infootsimine, alternatiivid, sundvalikud,
muutustega toimetulek, karjdariteenused.
o I[sikliku karjdiriplaani koostamine: elukestev Ope, edu, elurollid, elulaad, karjéér,
Opimotivatsioon, omavastutus, kandideerimisdokumendid, karjdariplaneerimine,

karjadriplaani koostamine.

1.6. Hindamine

Hindamisel l&htutakse vastavatest giimnaasiumi riikliku Oppekava iildosa sitetest. Hinnatakse

Opilase teadmisi ja nende rakendamise oskust, iildpaddevuste saavutatust suuliste vastuste (esituste),



kirjalike ja/voi praktiliste todde ning praktiliste tegevuste alusel, arvestades Opilase teadmiste ja
oskuste vastavust taotletavatele dpitulemustele.

Opitulemusi hinnatakse sonaliste hinnangutega. Kursuse libimist hinnatakse arvestuslikult —
arvestatud/mittearvestatud.

Karjadariopetuse kdigus ei hinnata opilase hoiakuid ega véartusi, vajaduse ja voimaluse korral
antakse Opilasele nende kohta tagasisidet. Hindamisel viirtustatakse Opilaste isikupéra ja
toetatakse arengut.

Opilane peab olema hindamises aktiivne partner, kuna see toetab karjdiri kujundamise oskuste

arenemist.

Kursuse jooksul koostab Gpilane personaalse dpimapi/ portfoolio, millesse kogub eneseanaliiiisi jt
Opiiilesannete tulemused ning muud huvipakkuvad elukutsete voi erialadega seotud materjalid.
Opilasele tutvustatakse kursuse alguses, mida, millal ja mille alusel hinnatakse.

Hinnatakse ainekavas teemade jaotuses kirjeldatud ettendhtud Opitulemuste saavutamist, mida
Opilane tdendab arutelude, riithmatdode, dpimapi esitlemise jt tegevuste kéigus.

Kursuse 1dbimiseks on vajalik aktiivselt osaleda vihemalt 80% ainetundides, sest enesearengut

toetavad tegevused toimuvad tunni ajal. Samuti on arvestuse saamiseks vajalik esitada dpimapp.

2. KURSUSE KAVA

Vt. Giimnaasiumi karjadridpetuse oppeprotsessi Kirjeldus. Téokava koostanud: Sirli Kriisa,
sisuliselt toimetanud: Tartu Ulikooli dppimise ja dpetamise arenduskeskuse konsultant Einike
Pilli ja Innove karjaaridppe juhtivspetsialist Mare Lehtsalu

http://oppekava.innove.ee/wp-

content/uploads/sites/6/2017/01/Karjaariopetuse oppeprotsessi Kirjeldus.pdf
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